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Titeca Pro Accountants & Experts — Accountant

eenmanszaken

Junior/senior accountant eenmanszaken

Wil jij je graag vastbijten in dossiers van zelfstandigen zowel in hoofd- als bijberoep?
Heb je een scherp oog voor financiéle details?
Wil je je vaardigheden inzetten in een omgeving die innovatie en groei stimuleert?

Daarom is dit jouw droomjob:
#enthousiasmevoelen door...

® Nauw klantencontact met zowel zelfstandigen in hoofd- als bijberoep. Je gidst hen op een professionele en

persoonlijke manier door hun financiéle verhaal.
e Het opbouwen van een eigen klantenportefeuille waarbij je een duurzame relatie aangaat met de ondernemer.
e Efficiént, doelgericht en correct tewerk te gaan, voor jou bestaat er immers geen andere manier.
#impactmaken door...

e Jouw klanten te ontzorgen van de administratie bij het oprichten van eenmanszaken.

® In te zetten op het indienen van de aangifte in de personenbelasting, maar nég belangrijker het optimaliseren

ervan.

® Gemoedsrust te bieden door na te gaan of er voldoende voorafbetalingen en sociale bijdragen worden
betaald.

e Zowel tussentijds als op jaarbasis de financiéle cijfers op te maken en bespreken.

e Het begeleiden van ondernemers die de sprong van een eenmanszaak naar een vennootschap willen maken.
#samengroeien door...

e Jouw talenten verder uit te spitten en te groeien in een rol die helemaal bij jou past

® De hulp, kennis en ondersteuning te omarmen die je van je ervaren team krijgt

® Dankzij jouw inzet en focus op eenmanszaken meer ruimte te creéren voor het hele team.
#dromenrealiseren en relevant blijven door...

® Mee voorop te lopen in een constant evoluerende accountancywereld, je kijkt ernaar uit om je voortdurend te

mogen bijscholen in een sector die nog nooit zo snel evolueerde als nu.
e Jezelf én Titeca te helpen groeien, zodat het de dromen van nog meer ondernemers kan realiseren

® Als proactieve initiatiefnemer zelf op zoek te gaan naar hoe het nog beter kan

En ook hierom:




Je deinst niet terug voor een goeie dosis rechtstreeks klantencontact. Daarnaast ben je cijfermatig aangelegd en hou

je ervan mensen te adviseren verder dan deze cijfers alleen.

Jouw kennis? Je beschikt over voldoende fiscale kennis, hetzij door middel van opleiding, hetzij ingevolge

gelijkwaardige relevante praktijkervaring. We zijn namelijk op zoek naar junior én senior profielen.
Dit is wat je krijgt:

Bij Titeca vinden we het belangrijk om je met volle energie op je verantwoordelijkheden te kunnen storten. Hier
mag je écht zijn wie je bent en ontdekken in welke talenten jij uitblinkt. Je wurmen in een vorm die niet bij jou

past? Doen we niet!
Maar dat is natuurlijk niet alles, hier kan je ook rekenen op:
* Een loonpakket dat mee-evolueert op basis van jouw kennis, ervaring en impact op onze organisatie.

e Heel wat extralegale voordelen waaronder een collectief bonussysteem, keuze tot optimalisatie van je

eindejaarspremie en de mogelijkheid om met een Titeca-bedrijfswagen rond te rijden.

® De erkenning van het belang van jouw fysisch, psychisch en sociaal welzijn. Wij geloven in gelukkige
collega’s die voldoening halen uit wat ze graag doen. Daarom bieden we je gemoedsrust in de vorm van een

groepsverzekering, hospitalisatieverzekering en aanvullend ambulant plan.

e De allerbeste training en coaching zodat jij niet enkel op professioneel, maar ook op persoonlijk vlak
levenslang kan blijven leren. Daarenboven kan je genieten van een jaarlijks extern opleidingsbudget, tal van

interne opleidingen en gebruik van het opleidingskrediet.

® De kans om productief te groeien op jouw manier. Bij jouw start krijg je een mentor aan je zij, die je goed
op weg helpt gedurende je eerste maanden. Inzetten op rollen en talenten naast je functie? Onze talentroom

helpt je alvast een stukje op weg.
e Een volledige maand verlof! Da’s 30 keer je wekker niet hoeven te zetten.

® We bewaken het gezonde evenwicht tussen je job en jouw sociaal leven. En we bieden flexibiliteit, zoals de

mogelijkheid om van thuis te werken en ons systeem van flexwerken.

® Een hechte Titeca-familie die jou warm opneemt. Hou je maar klaar voor (véél) teambuildings en uitbundige

afterworks waarbij we elkaars #enthousiasmevoelen.
® Een bedrijfscultuur die inzet op duurzaamheid, z¢Ifs verder dan natuur en klimaat.
e Sportbuddies die houden van buzze geven. Padelclub, wielerclub, loopclub? Join the club!

e En waar je carriere naartoe gaat? Dat heb je zelf proactief in de hand. De doorgroeimogelijkheden liggen bij

Titeca alvast voor het rapen.




