
Titeca	Pro	Accountants	&	Experts	–	Business	Partner

Sta	jij	te	popelen	om	jouw	opgebouwde	kennis	binnen	de	fiduciaire	sector	in	te	zetten	als	een	pro	ambassadeur?

Heb	je	bovendien	de	ambitie	om	de	onmisbare	schakel	te	vormen	tussen	Titeca	Pro	Accountants	&	Experts	en	haar

klanten?

Dan	is	dit	jouw	droomjob:
In	de	job	als	Business	Partner	zorg	jij	ervoor	dat	alle	neuzen	in	dezelfde	richting	staan.	Jij	weet	op	een
professionele	manier	bruggen	te	bouwen	tussen	klanten	en	collega’s.	In	een	wereld	van	snelle	verandering	draag	jij
bij	aan	de	versteviging	van	ons	Titeca-DNA.

	

Je	voelt	je	elke	dag	pro,	want	je	houdt	van:

	

#Enthousiasmevoelen	door…

Groeikansen	te	spotten	binnen	onze	diverse	dienstverleningen	die	perfect	aansluiten	bij	de	behoeften	van
zowel	bestaande	als	potentiële	klanten.

Jouw	collega’s	vervolgens	op	het	juiste	moment	in	te	zetten	bij	de	klant.

Vinger	aan	de	pols	te	houden	bij	de	klant	en	proactief	verbeterpunten	te	identificeren	om	een	professionele
dienstverlening	te	garanderen.

	

#Impactmaken	door...

Ervoor	te	zorgen	dat	zowel	de	klant	als	jouw	collega’s	steeds	toegang	hebben	tot	de	juiste	informatie,
oplossingen	en	adviezen.

Vanuit	jouw	ervaring	te	zorgen	voor	een	persoonlijke	adviesverlening	voor	de	klant.	Je	vertaalt	jouw
financiële	inzichten	moeiteloos	in	verstaanbare	taal	voor	de	klant.

Het	overzicht	te	bewaren	over	klantendossiers	en	prioriteiten	te	bepalen	in	een	veelheid	aan	opdrachten.

Als	volwaardige	sparringpartner	op	te	treden	voor	zowel	de	klant	als	jouw	collega’s.

	

#Samengroeien	door…

In	te	spelen	op	de	uitdagingen	van	vandaag,	morgen	en	de	verre	toekomst.

Klantrelaties	uit	te	bouwen	en	te	verstevigen	en	de	klant	bij	te	staan	in	elke	fase	van	zijn	levenslus.

Mee	te	waken	over	het	rendement	op	al	jouw	dossiers	en	proactief	actie	te	ondernemen	mocht	dit	in	het
gedrang	komen.

	



#Dromenrealiseren	door…

Continu	opportuniteiten	te	spotten	en	om	te	zetten	in	doelen	en	resultaten.

Je	klanten	te	helpen	om	hun	grootste	ondernemersdromen	waar	te	maken.

Titeca	te	helpen	groeien	en	mee	voorop	te	lopen	in	een	constant	evoluerende	accountancywereld.

Hierin	kan	jij	je	herkennen:

Als	Business	Partner	ben	je	een	kei	in	het	spotten	van	opportuniteiten,	bepalen	van	prioriteiten	en	weet	je
bovendien	het	vertrouwen	te	winnen	van	jouw	collega’s	om	eenieder	in	te	zetten	op	de	juiste	plaats.	Je	weet	het
evenwicht	te	bewaren	tussen	jouw	rol	als	vertrouwenspersoon	voor	klanten	en	collega’s	en	jouw	rol	als	objectieve
verantwoordelijke	voor	de	opvolging	van	jouw	dossiers.

Vanuit	jouw	ervaring	lees,	vertaal	en	interpreteer	je	cijfers	in	‘no	time’.	De	wereld	van	boekhouden,	fiscaliteit	en
recht	kent	geen	geheimen	meer	voor	jou.

Elke	uitdaging	zie	je	als	een	nieuwe	kans	en	je	integreert	nieuwe	ideeën	moeiteloos	in	ons	Titeca-verhaal.

Dit	is	wat	je	mag	verwachten:
Bij	Titeca	vinden	we	het	belangrijk	om	je	met	volle	energie	op	je	verantwoordelijkheden	te	kunnen	storten.	Hier
mag	je	écht	zijn	wie	je	bent	en	ontdekken	in	welke	talenten	jij	uitblinkt.	Je	wurmen	in	een	vorm	die	niet	bij	jou
past?	Doen	we	niet!

Maar	dat	is	natuurlijk	niet	alles,	hier	kan	je	ook	rekenen	op:

Een	loonpakket	dat	mee-evolueert	op	basis	van	jouw	kennis,	ervaring	en	impact	op	onze	organisatie.

Heel	wat	extralegale	voordelen	waaronder	een	collectief	bonussysteem,	keuze	tot	optimalisatie	van	je
eindejaarspremie	en	de	mogelijkheid	om	met	een	Titeca-bedrijfswagen	rond	te	rijden.

De	erkenning	van	het	belang	van	jouw	fysisch,	psychisch	en	sociaal	welzijn.	Wij	geloven	in	gelukkige
collega’s	die	voldoening	halen	uit	wat	ze	graag	doen.	Daarom	bieden	we	je	gemoedsrust	in	de	vorm	van	een
groepsverzekering,	hospitalisatieverzekering	en	aanvullend	ambulant	plan.

De	àllerbeste	training	en	coaching	zodat	jij	niet	enkel	op	professioneel,	maar	ook	op	persoonlijk	vlak
levenslang	kan	blijven	leren.	Daarenboven	kan	je	genieten	van	een	jaarlijks	extern	opleidingsbudget,	tal	van
interne	opleidingen	en	gebruik	van	het	opleidingskrediet.

De	kans	om	productief	te	groeien	op	jouw	manier.	Bij	jouw	start	krijg	je	een	mentor	aan	je	zij,	die	je	goed
op	weg	helpt	gedurende	je	eerste	maanden.	Inzetten	op	rollen	en	talenten	naast	je	functie?	Onze	talentroom
helpt	je	alvast	een	stukje	op	weg.

Een	volledige	maand	verlof!	Da’s	30	keer	je	wekker	niet	hoeven	te	zetten.

We	bewaken	het	gezonde	evenwicht	tussen	je	job	en	jouw	sociaal	leven.	Én	we	bieden	flexibiliteit,	zoals	de
mogelijkheid	om	van	thuis	te	werken	en	ons	systeem	van	flexwerken.

Een	hechte	Titeca-familie	die	jou	warm	opneemt.	Hou	je	maar	klaar	voor	(véél)	teambuildings	en	uitbundige
afterworks	waarbij	we	elkaars	#enthousiasmevoelen.

Een	bedrijfscultuur	die	inzet	op	duurzaamheid,	zélfs	verder	dan	natuur	en	klimaat.

Sportbuddies	die	houden	van	buzze	geven.	Padelclub,	wielerclub,	loopclub?	Join	the	club!

En	waar	je	carrière	naartoe	gaat?	Dat	heb	je	zelf	proactief	in	de	hand.	De	doorgroeimogelijkheden	liggen	bij
Titeca	alvast	voor	het	rapen.


