
Titeca	Pro	Accountants	&	Experts	–	Fiscaal	Adviseur

Hier	kan	jij	je	in	herkennen:
Je	behaalde	minimaal	een	bachelordiploma,	een	bijkomende	opleiding	binnen	fiscaliteit	is	een	pluspunt;

Je	kan	terugblikken	op	een	eerste	relevante	ervaring	binnen	een	Accountancy	of	Advieskantoor;

Je	houdt	ervan	om	zelfstandig	dossiers	en	klanten	te	begeleiden;

Samenwerken	in	zelfsturende	en	interdisciplinaire	teams	is	voor	jou	een	plezier;

Je	bent	klantgericht,	leergierig	en	gedreven;

Je	bent	bereid	je	continu	bij	te	scholen	en	volgt	de	actualiteit	op	de	voet	op.

Hier	wil	jij	je	dagelijks	voor	‘smijten’:
Als	Fiscaal	Adviseur	ben	je	verantwoordelijk	voor	het	adviseren	van	klanten	en	het	ondersteunen	van	de	interne
klantverantwoordelijken	bij	alle	fiscale	aspecten	van	de	dienstverlening.	Je	werkt	mee	in	zelfsturende	autonome
teams	die	samenwerken	om	de	klant	te	ondersteunen:

Aanspreekpunt	voor	concrete	fiscale	vragen	van	externe	klanten	en	klantverantwoordelijken;

Uitvoeren	van	audits	(fiscaal	en	boekhoudkundig);

Adviseren	bij	de	opstart	van	een	onderneming;

Begeleiden	van	herstructureringen	van	en	binnen	vennootschappen;

Begeleiden	en	structureren	van	fusies	en	overnames;

Organiseren,	uitwerken	en	begeleiden	van	familiale	opvolging	in	de	onderneming;

Kennisverzameling	en	kennisoverdracht	aan	de	medewerkers	en	klanten	(via	interne	opleidingen	en
nieuwsbrieven).

Ook	wij	doen	ons	deel.	Titeca	biedt	jou:
Een	contract	van	onbepaalde	duur,	want	zekerheid	betekent	een	zorg	minder.

Een	maandelijks	loon	waar	je	blij	van	wordt.

Tal	van	extralegale	voordelen,	een	opleidingsbudget,	bonussysteem	en	mogelijkheid	tot	een	bedrijfswagen.

De	nodige	flexibiliteit	met	de	mogelijkheid	tot	thuiswerk.

Een	gebalanceerde	work-life	verhouding,	waarbij	je	jouw	werk	zelf	organiseert	volgens	glijdende	uren.	Want
we	begrijpen	dat	je	ook	nog	een	sociaal	leven	hebt	buiten	je	job.

Der-tig	(jawel,	een	volle	maand)	verlofdagen.

Het	recht	om	te	blijven	groeien.	Mik	maar	heel	hoog,	wij	zijn	er	om	je	te	ondersteunen	en	te	begeleiden	op
welke	manier	dan	ook.

Een	occasionele	teambuilding	(is	elke	maand	nog	occasioneel?).	Dus	we	hopen	dat	je	het	fijn	vindt	om	af	en
toe	eens	goed	te	lachen,	samen	met	je	–	meer	dan	230	–	collega’s.

FRIYAY-drinks,	gezonde	en	minder	gezonde	‘after	works’	en	een	héuse	Titeca-wielerclub.


