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Junior Corporate Fiannce Consultant

Ben je gefascineerd door ondernemerschap en krijg je energie van financiéle vraagstukken die er écht toe doen?
Zoek je een job waarin je analyseert, meedenkt én impact maakt op strategische beslissingen? Dan vind je bij

Titeca een omgeving waar je kan leren, groeien en bouwen aan betekenisvolle trajecten voor ondernemers.
Je combineert analyse met advies

Als Junior Consultant Corporate Finance ondersteun je ondernemers bij belangrijke financi€le beslissingen. Je
analyseert cijfers, stelt waarderingen en prognoses op en werkt mee aan investerings-, financierings- en
herstructureringstrajecten. Je bouwt financiéle modellen, werkt bankmemoranda uit en ondersteunt bij fusies en
overnames. Met jouw inzichten onderbouw je strategische keuzes en help je ondernemingen hun groeiverhaal vorm

te geven. Gaandeweg neem je steeds meer verantwoordelijkheid op in dossiers en klantencontacten.
Je werkt inhoudelijk én mensgericht

Je duikt diep in cijfers en vertaalt die naar heldere, bruikbare inzichten voor ondernemers. Je onderzoekt de
haalbaarheid van investeringen via budgetten, prognoses en cashflowanalyses en bepaalt de waarde van

ondernemingen via verschillende waarderingsmethodieken.

Daarnaast adviseer je klanten over passende financieringsoplossingen en ondersteun je hen bij gesprekken met

banken en andere financiéle partners. Je kijkt verder dan cijfers alleen en helpt klanten toekomstgericht denken.

Jouw én-én profiel

Je behaalde een diploma Handelsingenieur of Master TEW. Ervaring is geen must: we zorgen voor een grondige

onboarding en opleiding on the job.

Je werkt graag zelfstandig en analytisch, maar weet cijfers ook helder te verwoorden naar klanten en collega’s.
Excel voelt voor jou als een vertrouwde tool voor analyses en rapportering. Je bent leergierig, volgt economische

trends op en combineert een gestructureerde aanpak met flexibiliteit en stressbestendigheid.

Wat mag je verwachten bij Titeca?

Bij Titeca krijg je ruimte én ondersteuning om te groeien. We geloven sterk dat impact ontstaat wanneer je kan

blijven bijleren, jezelf ontwikkelen en verantwoordelijkheid opnemen op jouw tempo.

Leren en groeien staat centraal in je job.
Van bij je start investeren we intensief in jouw ontwikkeling. Je krijgt een grondige onboarding, begeleiding van

ervaren collega’s en een mentor die je helpt om snel je weg te vinden in dossiers en klantencontext.
Daarnaast kan je rekenen op:

o een sterk aanbod aan interne opleidingen, waarin we onze expertise delen en samen bouwen aan

inhoudelijke verdieping
® een jaarlijks extern opleidingsbudget, zodat je je ook buiten Titeca kan blijven ontwikkelen

® toegang tot opleidingskrediet en gerichte coachingmomenten, afgestemd op jouw groeipad




e de ruimte om expertise op te bouwen binnen Corporate Finance en gaandeweg meer verantwoordelijkheid op

te nemen
Verder bieden we je:
e cen loonpakket dat meegroeit met jouw kennis, ervaring en impact

e extralegale voordelen, waaronder een collectief bonussysteem, cafetariaplanopties en de mogelijkheid tot

een bedrijfswagen

e aandacht voor jouw mentaal, fysiek en sociaal welzijn, met o.a. groeps- en hospitalisatieverzekering en een

aanvullend ambulant plan
® 30 dagen verlof en flexibele werkmogelijkheden voor een gezonde balans
e cen warme Titeca-cultuur waarin samenwerken, vertrouwen en plezier hand in hand gaan

® cen omgeving waar je je carriere zelf mee richting geeft, met doorgroeikansen die aansluiten bij jouw

talenten en ambities




