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Titeca Pro Accountants & Experts — Senior Corporate

Finance Consultant

Sta jij graag mee aan het roer bij belangrijke financiéle beslissingen van ondernemers?
Krijg je energie van het structureren van complexe investeringsdossiers en het begeleiden van overnames?

Wil je jouw expertise inzetten om écht impact te maken op groei, herstructurering en opvolging binnen bedrijven?

Daarom is dit jouw droomjob:

Het Corporate Development team ondersteunt bedrijven bij strategische vraagstukken, financiéle besluitvorming
en duurzame groei. Wij zijn op zoek naar een gemotiveerde Senior Consultant Corporate Finance om ons team
te versterken op ons kantoor in Roeselare, Gent of Kortrijk. Als senior consultant analyseer je financi€le
gegevens, stel je waarderingen en prognoses op en adviseer je bedrijven over investeringen, financieringen en
herstructureringen. Je ondersteunt bij M&A-processen, stelt bankmemoranda op en voert risico- en marktanalyses
uit. Daarnaast werk je een gedetailleerd financieel plan uit om de haarbaarheid van strategische beslissingen te

onderbouwen. Met een scherp inzicht in bedrijfsvoering help je ondernemers hun groeiambities waarmaken.
#enthousiasmevoelen door...

je te verdiepen in boeiende ondernemingsverhalen en ondernemers te begeleiden bij hun financiéle uitdagingen.
Van het opstarten van een zaak tot het realiseren van ambitieuze investeringen — jij staat aan hun zijde met sterke
analyses en een persoonlijke aanpak. Je krijgt energie van het bouwen aan haalbaarheidsstudies, cashflowplannen

en strategische beslissingen die er écht toe doen.
#impactmaken door...

bedrijven te ondersteunen bij herstructureringen, waardebepalingen en overnames. Je bent een sleutelspeler in het
uitwerken van complexe investeringsdossiers en het voeren van onderhandelingen met financiéle instellingen.
Dankzij jouw expertise worden plannen realiteit, krijgen bedrijven zuurstof en maken familiale opvolgingstrajecten

een zachte landing.
#samengroeien door...

samen te werken in een zelfsturend team van gedreven collega’s en door junioren te begeleiden in hun groei. Je
deelt kennis, inspireert anderen en volgt de economische actualiteit op de voet om jouw inzichten te vertalen naar

interne opleidingen en nieuwsbrieven. Samen bouwen we aan sterke innovatieve Corporate Development afdeling.
#dromenrealiseren door...

klanten strategisch te begeleiden, structuur te brengen in hun financiéle traject en oplossingen aan te reiken die
verder reiken dan de cijfers. Je vertaalt ambities naar concrete plannen, bouwt bruggen tussen visie en uitvoering,

en zet jouw analytische kracht om in tastbare vooruitgang.

En ook hierom:

Je behaalde een masterdiploma Handelswetenschappen, Economie, TEW of Handelsingenieur en hebt minstens 5
jaar ervaring in Corporate Finance. Je hebt een uitgebreide kennis Excel en haalt energie uit het opmaken van
financi€le analyses, budgetten en prognoses. Je houdt er van om zelfstandig dossiers en klanten te begeleiden en
daarbij samen te werken in zelfsturende teams. Je hebt ervaring met projectmanagement en het begeleiden van
collega’s. Daarnaast ben je klantgericht, analytisch, proactief en stressbestendig, waardoor je moeiteloos schakelt in

dynamische en uitdagende omgevingen.




Dit is wat je mag verwachten:

Dit is wat je mag verwachten:

Bij Titeca vinden we het belangrijk om je met volle energie op je verantwoordelijkheden te kunnen storten. Hier
mag je écht zijn wie je bent en ontdekken in welke talenten jij uitblinkt. Je wurmen in een vorm die niet bij jou

past? Doen we niet!

Maar dat is natuurlijk niet alles, hier kan je ook rekenen op:

Een loonpakket dat mee-evolueert op basis van jouw kennis, ervaring en impact op onze organisatie

Heel wat extralegale voordelen waaronder een collectief bonussysteem, keuze tot optimalisatie van je

eindejaarspremie en de mogelijkheid om met een Titeca-bedrijfswagen rond te rijden.

De erkenning van het belang van jouw fysisch, psychisch en sociaal welzijn. Wij geloven in gelukkige
collega’s die voldoening halen uit wat ze graag doen. Daarom bieden we je gemoedsrust in de vorm van een

groepsverzekering, hospitalisatieverzekering en aanvullend ambulant plan.

De allerbeste training en coaching zodat jij niet enkel op professioneel, maar ook op persoonlijk vlak
levenslang kan blijven leren. Daarenboven kan je genieten van een jaarlijks extern opleidingsbudget, tal van interne

opleidingen en gebruik van het opleidingskrediet.

De kans om productief te groeien op jouw manier. Bij jouw start krijg je een mentor aan je zij, die je goed op
weg helpt gedurende je eerste maanden. Inzetten op rollen en talenten naast je functie? Onze talentroom helpt je

alvast een stukje op weg.
Een volledige maand verlof!

We bewaken het gezonde evenwicht tussen je job en jouw sociaal leven. En we bieden flexibiliteit, bv. Via

ons systeem van flexwerken of door de mogelijkheid om 80% te werken.

Een hechte Titeca-familie die jou warm opneemt. Hou je maar klaar voor (véél) teambuildings en uitbundige

afterworks, waarbij we elkaars #enthousiasmevoelen.
Een bedrijfscultuur die inzet op duurzaamheid, z€Ifs verder dan natuur en klimaat.
Sportbuddies die houden van buzze geven. Padelclub, wielerclub, loopclub? Join the club!

En waar je carriere naartoe gaat? Dat heb je zelf proactief in de hand. De doorgroeimogelijkheden liggen bij

Titeca alvast voor het rapen.




